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REDACTEUR EN CHEF (H/F) 

Chez Mwana, notre priorité est l'enfant. Créé par un petit groupe de passionnés avec de fortes 

convictions, Mwana est un magazine destiné aux jeunes enfants liés à l'Afrique.  

 

Notre magazine a pour vocation de permettre à l'enfant de grandir intellectuellement. Pour cela, nous 

travaillons autour de trois axes principaux: 

• L'apprentissage de la langue avec un magazine bilingue anglais et français ; 

• La culture générale du monde avec des thématiques variées et adaptées à son âge (5 – 10 ans ; 

1ans et plus) ; 

• Le savoir-être avec des outils et des astuces pour devenir un adulte accompli et bien dans sa 

peau. 

 

 

MISSION 

Le rédacteur en chef magazine Mwana a pour mission de veiller à l'attractivité du magazine auprès de 

sa cible de jeunes lecteurs, en proposant des sujets innovants et pertinents. Ses missions principales :  

• Superviser la production de contenus (articles, reportages, dossiers, interviews, etc.). 

• Veiller au respect du planning de parution et de production en collaboration avec l'équipe de 

rédaction. 

• Produire les dialogues pour le magazine des 5 à 10 ans en partant des articles destinés au 

magazine ados. 

• Réunir et préparer tous les documents rédactionnels, articles, photos, dessins, schémas et 

définir leur emplacement dans le journal, en fonction de la ligne éditoriale  

• Coordonner et superviser toutes les étapes techniques du journal jusqu’à la correction des 

épreuves. Le respect très strict des délais est important. 

• Il exerce également une activité rédactionnelle notamment pour la rubrique culture générale... 

Dans un souci d’homogénéisation du journal ou du magazine, il rédige ou modifie les titres, chapeaux 

ou légendes des articles. Il peut modifier le contenu d’un texte, le raccourcir ou transformer sa 

présentation. 

• Prendre part à la préparation et l’organisation du concours MOTANGUI : notamment la 

couverture de l’événement pour MWANA. 

 

PROFIL REQUIS 

Diplômé (e) de l’enseignement supérieur en journalisme (Bac + 3 minimum), vous avez une expérience 

solide à un poste similaire.  

Vous êtes particulièrement sensible à l’univers de la presse jeunesse. Vous maitrisez les techniques de 

communication, les techniques journalistiques, vous avez d'excellentes capacités rédactionnelles.  

Votre niveau d’anglais B2 vous permet de lire, écrire et tenir un discours cohérent avec un anglophone.  

Vous êtes rigoureux(se), autonome et organisé(e). Votre capacité à travailler en équipe (interne ou 

externe), votre adaptabilité et vos capacités créatives vous permettent d’être force de proposition au sein 

de la rédaction.  
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Vous avez une parfaite maitrise du Pack Microsoft office et des outils informatiques. Contrat de travail 

CDD, de 1 an,  à temps plein, basé à Pointe Noire. 

Nous vous remercions d’adresser votre candidature composée de votre CV actualisé ainsi qu’une lettre 

de motivation à l’adresse infos@mwanamagazine.com . 
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